
1

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540

พระราชบัญญัติ

ขอมูลขาวสารของราชการ

พ.ศ. 2540

__________

ภมิูพลอดุลยเดช ป.ร.

ใหไว ณ วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2540

เปนปท่ี 52 ในรัชกาลปจจุบัน

พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ
ให ประกาศวา

โดยทีเ่ปนการสมควรใหมีกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคํ าแนะนํ าและยินยอม
ของ รัฐสภา ดังตอไปนี้

มาตรา 1 พระราชบัญญัตินี้เรียกวา "พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.
2540"

มาตรา 2* พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับเมื่อพนกํ าหนดเกาสิบวันนับแตวันประกาศใน
ราชกิจจา นเุบกษาเปนตนไป

*[รก.2540/46ก./1/10 กันยายน 2540]

มาตรา 3 บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับอ่ืน ในสวนท่ีบัญญัติไวแลวในพระ
ราช บัญญัตินี้ หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชบัญญัตินี้ใหใชพระราชบัญญัตินี้
แทน
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มาตรา 4 ในพระราชบัญญัตินี้

"ขอมูลขาวสาร" หมายความวา สิ่งท่ีสื่อความหมายใหรูเร่ืองราวขอเท็จจริง ขอมูล หรือ
สิง่ ใดๆ ไมวาการสื่อความหมายนั้นจะทํ าไดโดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผานวิธีการ
ใดๆ และไมวาจะ ไดจัดทํ าไวในรูปของเอกสารแฟม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนที่ ภาพ
วาด ภาพถาย ฟลม การบันทึก ภาพหรือเสียง การบันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร หรือวิธี
อ่ืนใดที่ทํ าใหสิ่งท่ีบันทึกไวปรากฏได

"ขอมูลขาวสารของราชการ" หมายความวา ขอมูลขาวสารที่อยูในความครอบครองหรือ
ควบ คมุดูแลของหนวยงานของรัฐ ไมวาจะเปนขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดํ าเนินงาน
ของรัฐหรือขอมูลขาว สารเกี่ยวกับเอกชน

"หนวยงานของรัฐ" หมายความวา ราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค ราชการสวน
ทอง ถิ่น รัฐวิสาหกิจ สวนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในสวนท่ีไมเก่ียวกับการ
พจิารณาพิพากษาคดี องคกรควบคุมการประกอบวิชาชีพ หนวยงานอิสระของรัฐและ
หนวยงานอื่นตามที่กํ าหนดในกฎ กระทรวง

"เจาหนาท่ีของรัฐ" หมายความวา ผูซ่ึงปฏิบัติงานใหแกหนวยงานของรัฐ

"ขอมูลขาวสารสวนบุคคล" หมายความวา ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวของบุคคล
เชน การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการทํ างาน
บรรดาที่มีชื่อ ของผูนั้นหรือมีเลขหมาย รหัสหรือสิ่งบอกลักษณะอื่นท่ีทํ าใหรูตัวผูนั้นได
เชน ลายพิมพนิ้วมือ แผน บันทึกลักษณะเสียงของคนหรือรูปถาย และใหหมายความรวม
ถงึขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัว ของผูท่ีถึงแกกรรมแลวดวย

"คณะกรรมการ" หมายความวา คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ

"คนตางดาว" หมายความวา บุคคลธรรมดาที่ไมมีสัญชาติไทยและไมมีถิ่นท่ีอยูใน
ประเทศไทย และนิติบุคคลดังตอไปนี้

(1) บรษิทัหรอืหางหุนสวนท่ีมีทุนเกินกึ่งหนึ่งเปนของคนตางดาวใบหุนชนิดออกใหแกผู
ถอืให ถือวาใบหุนนั้นคนตางดาวเปนผูถือ

(2) สมาคมที่มีสมาชิกเกินกึ่งหนึ่งเปนคนตางดาว
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(3) สมาคมหรือมูลนิธิท่ีมีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนของคนตางดาว

(4) นติบิคุคลตาม(1) (2) (3) หรือนิติบุคคลอ่ืนใดที่มีผูจัดการหรือกรรมการเกินกึ่งหนึ่ง
เปนคน ตางดาว

นติบิคุคลตามวรรคหนึ่ง ถาเขาไปเปนผูจัดการหรือกรรมการ สมาชิก หรือมีทุนในนิติ
บคุคลอ่ืน ใหถือวาผูจัดการหรือกรรมการ หรือสมาชิก หรือเจาของทุนดังกลาวเปนคน
ตางดาว

มาตรา 5 ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และมีอํ านาจออกกฎ
กระทรวงเพื่อ ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้

กฎกระทรวงนั้น เม่ือประกาศในราชกิจจานเุบกษาแลวใหใชบังคับได

มาตรา 6 ใหจัดตั้งสํ านักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการขึ้นในสํ านักงาน
ปลัด ส ํานักนายกรัฐมนตรี มีหนาท่ีปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิชาการและธุรการใหแกคณะ
กรรมการและคณะ กรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร ประสานงานกับหนวย
งานของรัฐ และใหคํ าปรึกษาแก เอกชนเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้

หมวด 1

การเปดเผยขอมูลขาวสาร

__________

มาตรา 7 หนวยงานของรัฐตองสงขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยดังตอไปนี้ลง
พมิพใน ราชกิจจานุเบกษา

(1) โครงสรางและการจัดองคกรในการดํ าเนินงาน

(2) สรปุอํ านาจหนาท่ีท่ีสํ าคัญและวิธีการดํ าเนินงาน

(3) สถานทีต่ดิตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคํ าแนะนํ าในการติดตอกับหนวยงานของ
รัฐ

(4) กฎ มตคิณะรัฐมนตรี ขอบังคับ คํ าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบแบบแผน นโยบาย หรือ
การต ีความ ท้ังนี้ เฉพาะที่จัดใหมีขึ้นโดยสภาพอยางกฎเพื่อใหมีผลเปนการทั่วไปตอเอก
ชนท่ีเก่ียวของ
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(5) ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกํ าหนด

ขอมูลขาวสารใดที่ไดมีการจัดพิมพเพื่อใหแพรหลายตามจํ านวนพอสมควรแลว ถามีการ
ลง พมิพในราชกิจจานุเบกษาโดยอางอิงถึงสิ่งพิมพนั้นก็ใหถือวาเปนการปฏิบัติตามบท
บัญญัติวรรคหนึ่ง แลว

ใหหนวยงานของรัฐรวบรวมและจัดใหมีขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งไวเผยแพรเพื่อขาย
หรอื จํ าหนายจายแจก ณ ท่ีทํ าการของหนวยงานของรัฐแหงนั้นตามที่เห็นสมควร

มาตรา 8 ขอมูลขาวสารที่ตองลงพิมพตามมาตรา 7 (4) ถายังไมไดลงพิมพในราชกิจจา นุ
เบกษา จะน ํามาใชบังคับในทางที่ไมเปนคุณแกผูใดไมได เวนแตผูนั้นจะไดรูถึงขอมูลขาว
สารนั้นตาม ความเปนจริงมากอนแลวเปนเวลาพอสมควร

มาตรา 9 ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15 หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาว
สาร ของราชการอยางนอยดังตอไปนี้ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ
และวิธีการที่คณะ กรรมการกํ าหนด

(1) ผลการพจิารณาหรือคํ าวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงตอเอกชน รวมท้ังความเห็นแยงและคํ า
สัง่ท่ี เก่ียวของในการพิจารณาวินิจฉัยดังกลาว

(2) นโยบายหรอืการตีความท่ีไมเขาขายตองลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา 7
(4)

(3) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจํ าปของปท่ีกํ าลังดํ าเนินการ

(4) คูมือหรือคํ าสั่งเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีของรัฐซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหนา
ท่ีของ เอกชน

(5) สิง่พมิพท่ีไดมีการอางอิงถึงตามมาตรา 7 วรรคสอง

(6) สญัญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเปนการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญารวมทุนกับเอก
ชนใน การจัดทํ าบริการสาธารณะ

(7) มตคิณะรฐัมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แตงตั้งโดยกฎหมายหรือโดยมติคณะรัฐ
มนตร ีท้ังนี้ ใหระบุรายชื่อรายงานทางวิชาการ รายงาน ขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่
น ํามาใชในการ พิจารณาไวดวย
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(8) ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกํ าหนด

ขอมูลขาวสารที่จัดใหประชาชนเขาตรวจดูไดตามวรรคหนึ่ง ถามีสวนท่ีตองหามมิใหเปด
เผย ตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15 อยูดวย ใหลบ หรือตัดทอน หรือทํ าโดยประการอื่นใด
ท่ีไมเปนการเปด เผยขอมูลขาวสารสวนนั้น

บคุคลไมวาจะมีสวนไดเสียเก่ียวของหรือไมก็ตาม ยอมมีสิทธิเขาตรวจดู ขอสํ าเนาหรือ
ขอส ําเนา ท่ีมีคํ ารับรองถูกตองของขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งได ในกรณีท่ีสมควร
หนวยงานของรัฐโดยความ เห็นชอบของคณะกรรมการ จะวางหลักเกณฑเรียกคาธรรม
เนยีมในการนั้นก็ได ในการนี้ใหคํ านึงถึง การชวยเหลือผูมีรายไดนอยประกอบดวย ท้ังนี้
เวนแตจะมีกฎหมายเฉพาะบัญญัติไวเปนอยางอื่น

คนตางดาวจะมีสิทธิตามมาตรานี้เพียงใดใหเปนไปตามที่กํ าหนดโดยกฎกระทรวง

มาตรา 10 บทบัญญัติมาตรา 7 และมาตรา 9 ไมกระทบถึงขอมูลขาวสารของราชการที่มี
กฎหมายเฉพาะกํ าหนดใหมีการเผยแพรหรือเปดเผยดวยวิธีการอยางอื่น

มาตรา 11 นอกจากขอมูลขาวสารของราชการที่ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาแลวหรือท่ี
จัดไว ใหประชาชนเขาตรวจดูไดแลว หรือท่ีมีการจัดใหประชาชนไดคนควาตามมาตรา
26 แลว ถาบุคคล ใดขอขอมูลขาวสารอื่นใดของราชการและคํ าขอของผูนั้นระบุขอมูล
ขาวสารที่ตองการในลักษณะที่ อาจเขาใจไดตามควรใหหนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบจัด
หาขอมูลขาวสารนั้นใหแกผูขอภายในเวลา อันสมควรเวนแตผูนั้นขอจํ านวนมากหรือ
บอยคร้ังโดยไมมีเหตุผลอันสมควร

ขอมูลขาวสารของราชการใดมีสภาพที่อาจบุบสลายงาย หนวยงานของรัฐจะขอขยาย
เวลาใน การจัดหาใหหรือจะจัดทํ าสํ าเนาใหในสภาพอยางหนึ่งอยางใดเพื่อมิใหเกิดความ
เสียหายแกขอมูลขาว สารนั้นก็ได

ขอมูลขาวสารของราชการที่หนวยงานของรัฐจัดหาใหตามวรรคหนึ่งตองเปนขอมูลขาว
สารที ่มีอยูแลวในสภาพที่พรอมจะใหได มิใชเปนการตองไปจัดทํ าวิเคราะห จํ าแนก รวบ
รวม หรือจัดใหมี ขึ้นใหม เวนแตเปนการแปรสภาพเปนเอกสารจากขอมูลขาวสารที่
บนัทึกไวในระบบการบันทึกภาพ หรือเสียง ระบบคอมพิวเตอร หรือระบบอื่นใด ท้ังนี้
ตามทีค่ณะกรรมการกํ าหนด แตถาหนวยงาน ของรัฐเห็นวากรณีท่ีขอนั้นมิใชการแสวง
หาผลประโยชนทางการคา และเปนเรื่องท่ีจํ าเปนเพื่อปกปอง สิทธิเสรีภาพสํ าหรับผูนั้น
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หรอืเปนเรื่องท่ีจะเปนประโยชนแกสาธารณะ หนวยงานของรัฐจะจัดหา ขอมูลขาวสารนั้น
ใหก็ได

บทบญัญตัิวรรคสามไมเปนการหามหนวยงานของรัฐท่ีจะจัดใหมีขอมูลขาวสารของราช
การใด ขึน้ใหมใหแกผูรองขอหากเปนการสอดคลองดวยอํ านาจหนาท่ีตามปกติของหนวย
งานของรัฐนั้นอยู แลว

ใหน ําความในมาตรา 9 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ มาใชบังคับแกการจัดหาขอมูล
ขาว สารใหตามมาตรานี้ โดยอนุโลม

มาตรา 12 ในกรณีท่ีมีผูยื่นคํ าขอขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา 11 แมวาขอมูล
ขาว สารที่ขอจะอยูในความควบคุมดูแลของหนวยงานสวนกลางหรือสวนสาขาของ
หนวยงานแหงนั้น หรือจะอยูในความควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐแหงอื่นก็ตาม ให
หนวยงานของรัฐท่ีรับคํ าขอให คํ าแนะนํ าเพื่อไปยื่นคํ าขอตอหนวยงานของรัฐท่ีควบคุมดู
แลขอมูลขาวสารนั้นโดยไมชักชา

ถาหนวยงานของรัฐผูรับคํ าขอเห็นวาขอมูลขาวสารที่มีคํ าขอเปนขอมูลขาวสารที่จัดทํ า
โดย หนวยงานของรัฐแหงอื่น และไดระบุหามการเปดเผยไวตามระเบียบท่ีกํ าหนดตาม
มาตรา 16 ใหสงคํ า ขอนั้นใหหนวยงานของรัฐผูจัดทํ าขอมูลขาวสารนั้นพิจารณาเพื่อมีคํ า
สัง่ตอไป

มาตรา 13 ผูใดเห็นวาหนวยงานของรัฐไมจัดพิมพขอมูลขาวสารตามมาตรา 7 หรือไมจัด
หา ขอมูลขาวสารไวใหประชาชนตรวจดูไดตามมาตรา 9 หรือไมจัดหาขอมูลขาวสารให
แกตนตาม มาตรา 11 หรือฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ หรือปฏิบัติหนาท่ี
ลาชา หรือเห็นวาตนไมได รับความสะดวกโดยไมมีเหตุอันสมควร ผูนั้นมีสิทธิรองเรียน
ตอคณะกรรมการ เวนแตเปนเรื่องเกี่ยวกับ การมีคํ าสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตาม
มาตรา 15 หรือคํ าสั่งไมรับฟงคํ าคัดคานตามมาตรา 17 หรือคํ าสั่งไมแกไขเปล่ียนแปลง
หรอืลบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 25

ในกรณีท่ีมีการรองเรียนตอคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการตองพิจารณาให
แลว เสร็จ ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับคํ ารองเรียน ในกรณีท่ีมีเหตุจํ าเปนใหขยาย
เวลาออกไปได แต ตองแสดงเหตุผลและรวมเวลาทั้งหมดแลวตองไมเกินหกสิบวัน
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หมวด 2

ขอมูลขาวสารที่ไมตองเปดเผย

__________

มาตรา 14 ขอมูลขาวสารของราชการที่อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสถาบันพระมหา
กษัตริย จะเปดเผยมิได

มาตรา 15 ขอมูลขาวสารของราชการที่มีลักษณะอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้ หนวยงาน
ของ รัฐหรือเจาหนาท่ีของรัฐอาจมีคํ าสั่งมิใหเปดเผยก็ได โดยคํ านึงถึงการปฏิบัติหนาท่ี
ตามกฎหมายของ หนวยงานของรัฐประโยชนสาธารณะ และประโยชนของเอกชนท่ีเก่ียว
ของประกอบกัน

(1) การเปดเผยจะกอใหเกิดความเสียหายตอความมั่นคงของประเทศ ความสัมพันธ
ระหวาง ประเทศ หรือความมั่นคงในทางเศรษฐกิจหรือการคลังของประเทศ

(2) การเปดเผยจะทํ าใหการบังคับใชกฎหมายเสื่อมประสิทธิภาพหรือไมอาจสํ าเร็จตาม
วัตถ ุประสงคได ไมวาจะเกี่ยวกับการฟองคดี การปองกันการปราบปราม การทดสอบ
การตรวจสอบ หรือ การรูแหลงท่ีมาของขอมูลขาวสารหรือไมก็ตาม

(3) ความเหน็หรือคํ าแนะนํ าภายในหนวยงานของรัฐในการดํ าเนินการเรื่องหนึ่งเรื่องใด
แตท้ัง นีไ้มรวมถึงรายงานทางวิชาการ รายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่นํ ามาใช
ในการทํ าความเห็น หรือคํ าแนะนํ าภายในดังกลาว

(4) การเปดเผยจะกอใหเกิดอันตรายตอชีวิตหรือความปลอดภัยของบุคคลหนึ่งบุคคลใด

(5) รายงานการแพทยหรือขอมูลขาวสารสวนบุคคลซ่ึงการเปดเผยจะเปนการรุกล้ํ าสิทธิ
สวน บุคคลโดยไมสมควร

(6) ขอมูลขาวสารของราชการที่มีกฎหมายคุมครองมิใหเปดเผยหรือขอมูลขาวสารที่มีผู
ใหมา โดยไมประสงคใหทางราชการนํ าไปเปดเผยตอผูอ่ืน

(7) กรณอ่ืีนตามที่กํ าหนดในพระราชกฤษฎีกา

ค ําสัง่มใิหเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการจะกํ าหนดเงื่อนไขอยางใดก็ได แตตองระบุไว
ดวย วาท่ีเปดเผยไมไดเพราะเปนขอมูลขาวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด และใหถือวา
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การมคี ําสัง่เปด เผยขอมูลขาวสารของราชการเปนดุลพินิจโดยเฉพาะของเจาหนาท่ีของรัฐ
ตามล ําดับสายการบังคับ บัญชา แตผูขออาจอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย
ขอมูลขาวสารไดตามที่กํ าหนดในพระ ราชบัญญัตินี้

มาตรา 16 เพื่อใหเกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติวาขอมูลขาวสารของราชการจะเปดเผย
ตอ บคุคลใดไดหรือไมภายใตเงื่อนไขเชนใด และสมควรมีวิธีรักษามิใหร่ัวไหลใหหนวย
งานของรัฐ กํ าหนดวิธีการคุมครองขอมูลขาวสารนั้น ท้ังนี้ ตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรี
กํ าหนดวาดวยการรักษา ความลับของทางราชการ

มาตรา 17 ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐเห็นวา การเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการใด อาจ
กระทบถงึประโยชนไดเสียของผูใด ใหเจาหนาท่ีของรัฐแจงใหผูนั้นเสนอคํ าคัดคานภาย
ในเวลาที ่กํ าหนดแตตองใหเวลาอันสมควรที่ผูนั้นอาจเสนอคํ าคัดคานได ซ่ึงตองไมนอย
กวาสิบหาวันนับแตวันท่ี ไดรับแจง

ผูท่ีไดรับแจงตามวรรคหนึ่ง หรือผูท่ีทราบวาการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการใด
อาจกระทบถึงประโยชนไดเสียของตน มีสิทธิคัดคานการเปดเผยขอมูลขาวสารนั้นได
โดยท ําเปน หนังสือถึงเจาหนาท่ีของรัฐผูรับผิดชอบ

ในกรณท่ีีมีการคัดคาน เจาหนาท่ีของรัฐผูรับผิดชอบตองพิจารณาคํ าคัดคานและแจงผล
การ พจิารณาใหผูคัดคานทราบโดยไมชักชา ในกรณีท่ีมีคํ าสั่งไมรับฟงคํ าคัดคาน เจาหนา
ท่ีของรัฐจะเปด เผยขอมูลขาวสารนั้นมิไดจนกวาจะลวงพนกํ าหนดเวลาอุทธรณตาม
มาตรา 18 หรือจนกวาคณะ กรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารไดมีคํ าวินิจฉัยให
เปดเผยขอมูลขาวสารนั้นได แลวแตกรณี

มาตรา 18 ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐมีคํ าสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารใดตามมาตรา 14
หรอืมาตรา 15 หรือมีคํ าสั่งไมรับฟงคํ าคัดคานของผูมีประโยชนไดเสียตามมาตรา 17 ผู
นัน้อาจ อุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายในสิบหาวันนับ
แตวันท่ีไดรับแจงคํ าสั่ง นั้นโดยยื่นคํ าอุทธรณตอคณะกรรมการ

มาตรา 19 การพิจารณาเกี่ยวกับขอมูลขาวสารที่มีคํ าสั่งมิใหเปดเผยนั้นไมวาจะเปนการ
พจิารณาของคณะกรรมการ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร หรือศาลก็
ตาม จะตอง ดํ าเนินกระบวนการพิจารณาโดยมิใหขอมูลขาวสารนั้นเปดเผยแกบุคคลอ่ืน
ใดที่ไมจํ าเปนแกการ พิจารณาและในกรณีท่ีจํ าเปนจะพิจารณาลับหลังคูกรณีหรือคูความ
ฝายใดก็ได
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มาตรา 20 การเปดเผยขอมูลขาวสารใดแมจะเขาขายตองมีความรับผิดตามกฎหมายใด ให
ถอื วาเจาหนาท่ีของรัฐไมตองรับผิดหากเปนการกระทํ าโดยสุจริตในกรณีดังตอไปนี้

(1) ขอมูลขาวสารตามมาตรา 15 ถาเจาหนาท่ีของรัฐไดดํ าเนินการโดยถูกตองตาม
ระเบียบตาม มาตรา 16

(2) ขอมูลขาวสารตามมาตรา 15 ถาเจาหนาท่ีของรัฐในระดับตามที่กํ าหนดในกฎ
กระทรวง มี คํ าสั่งใหเปดเผยเปนการทั่วไปหรือเฉพาะแกบุคคลใดเพื่อประโยชนอันสํ าคัญ
ยิง่กวาท่ีเก่ียวกับ ประโยชนสาธารณะ หรือชีวิต รางกาย สุขภาพ หรือประโยชนอ่ืนของ
บคุคล และคํ าสั่งนั้นไดกระทํ า โดยสมควรแกเหตุ ในการนี้จะมีการกํ าหนดขอจํ ากัดหรือ
เงือ่นไขในการใชขอมูลขาวสารนั้นตามความ เหมาะสมก็ได การเปดเผยขอมูลขาวสาร
ตามวรรคหนึ่งไมเปนเหตุใหหนวยงานของรัฐพนจากความรับผิดตาม กฎหมายหากจะ
พงึมีในกรณีดังกลาว

หมวด 3

ขอมูลขาวสารสวนบุคคล

__________

มาตรา 21 เพื่อประโยชนแหงหมวดนี้ บุคคล หมายความวาบุคคลธรรมดาที่มีสัญชาติ
ไทย และบุคคลธรรมดาที่ไมมีสัญชาติไทยแตมีถิ่นท่ีอยูในประเทศไทย

มาตรา 22 ส ํานักขาวกรองแหงชาติ สํ านักงานสภาความมั่นคงแหงชาติ และหนวยงาน
ของรัฐ แหงอื่นตามที่กํ าหนดในกฎกระทรวง อาจออกระเบียบโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ กํ าหนด หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีมิใหนํ าบทบัญญัติวรรคหนึ่ง (3)
ของมาตรา 23 มาใชบังคับกับ ขอมูลขาวสารสวนบุคคลท่ีอยูในความควบคุมดูแลของ
หนวยงานดังกลาวก็ได

หนวยงานของรัฐแหงอื่นท่ีจะกํ าหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหนึ่งนั้น ตองเปนหนวย
งานของ รัฐ ซ่ึงการเปดเผยประเภทขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 23 วรรคหนึ่ง
(3) จะเปนอุปสรรค รายแรงตอการดํ าเนินการของหนวยงานดังกลาว

มาตรา 23 หนวยงานของรัฐตองปฏิบัติเก่ียวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลดัง
ตอไป นี้
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(1) ตองจัดใหมีระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลเพียงเทาท่ีเก่ียวของและจํ าเปนเพื่อการ
ด ําเนนิ งานของหนวยงานของรัฐใหสํ าเร็จตามวัตถุประสงคเทานั้น และยกเลิกการจัดให
มีระบบดังกลาวเมื่อ หมดความจํ าเปน

(2) พยายามเก็บขอมูลขาวสารโดยตรงจากเจาของขอมูลโดยเฉพาะอยางยิ่งในกรณีท่ีจะ
กระทบถึงประโยชนไดเสียโดยตรงของบุคคลนั้น

(3) จัดใหมีการพิมพในราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแกไขใหถูกตองอยูเสมอเกี่ยวกับ
สิง่ดัง ตอไปนี้

(ก) ประเภทของบุคคลท่ีมีการเก็บขอมูลไว

(ข) ประเภทของระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล

(ค) ลักษณะการใชขอมูลตามปกติ

(ง) วิธีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล

(จ) วิธีการขอใหแกไขเปล่ียนแปลงขอมูล

(ฉ) แหลงท่ีมาของขอมูล

(4) ตรวจสอบแกไขขอมูลขาวสารสวนบุคคลในความรับผิดชอบใหถูกตองอยูเสมอ

(5) จัดระบบรักษาความปลอดภัยใหแกระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามความเหมาะ
สมเพือ่ ปองกันมิใหมีการนํ าไปใชโดยไมเหมาะสมหรือเปนผลรายตอเจาของขอมูล

ในกรณท่ีีเก็บขอมูลขาวสารโดยตรงจากเจาของขอมูล หนวยงานของรัฐตองแจงใหเจา
ของ ขอมูลทราบลวงหนาหรือพรอมกับการขอขอมูลถึงวัตถุประสงคท่ีจะนํ าขอมูลมาใช
ลักษณะการใช ขอมูลตามปกติ และกรณีท่ีขอขอมูลนั้นเปนกรณีท่ีอาจใหขอมูลไดโดย
ความสมัครใจ หรือเปนกรณีมี กฎหมายบังคับ

หนวยงานของรัฐตองแจงใหเจาของขอมูลทราบในกรณีท่ีมีการใหจัดสงขอมูลขาวสาร
สวน บคุคลไปยังท่ีใดซึ่งจะเปนผลใหบุคคลท่ัวไปทราบขอมูลขาวสารนั้นได เวนแตเปน
ไปตามลักษณะการ ใชขอมูลตามปกติ
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มาตรา 24 หนวยงานของรัฐจะเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคลท่ีอยูในความควบคุมดูแล
ของ ตนตอหนวยงานของรัฐแหงอื่นหรือผูอ่ืน โดยปราศจากความยินยอมเปนหนังสือ
ของเจาของขอมูลท่ี ใหไวลวงหนาหรือในขณะนั้นมิไดเวนแตเปนการเปดเผย ดังตอไปนี้

(1) ตอเจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานของตนเพื่อการนํ าไปใชตามอํ านาจหนาท่ีของหนวย
งาน ของรัฐแหงนั้น

(2) เปนการใชขอมูลตามปกติภายในวัตถุประสงคของการจัดใหมีระบบขอมูลขาวสาร
สวน บุคคลนั้น

(3) ตอหนวยงานของรัฐท่ีทํ างานดานการวางแผนหรือการสถิติหรือสํ ามะโนตาง ๆ ซ่ึงมี
หนาท่ี ตองรักษาขอมูลขาวสารสวนบุคคลไวไมใหเปดเผยตอไปยังผูอ่ืน

(4) เปนการใหเพื่อประโยชนในการศึกษาวิจัยโดยไมระบุชื่อหรือสวนท่ีทํ าใหรูวาเปนขอ
มูลขาว สารสวนบุคคลท่ีเก่ียวกับบุคคลใด

(5) ตอหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากร หรือหนวยงานอื่นของรัฐตามมาตรา 26
วรรค หนึ่ง เพื่อการตรวจดูคุณคาในการเก็บรักษา

(6) ตอเจาหนาท่ีของรัฐเพื่อการปองกันการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎหมาย การสืบสวน
การ สอบสวน หรือการฟองคดี ไมวาเปนคดีประเภทใดก็ตาม

(7) เปนการใหซ่ึงจํ าเปนเพื่อการปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิตหรือสุขภาพของ
บุคคล

(8) ตอศาล และเจาหนาท่ีของรัฐหรือหนวยงานของรัฐหรือบุคคลท่ีมีอํ านาจตาม
กฎหมายที่จะ ขอขอเท็จจริงดังกลาว

(9) กรณอ่ืีนตามที่กํ าหนดในพระราชกฤษฎีกา

การเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามวรรคหนึ่ง (3) (4) (5) (6) (7) (8) และ (9) ใหมี
การ จัดทํ าบัญชีแสดงการเปดเผยกํ ากับไวกับขอมูลขาวสารนั้น ตามหลักเกณฑและวิธี
การท่ีกํ าหนดในกฎ กระทรวง

มาตรา 25 ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15 บุคคลยอมมีสิทธิท่ีจะไดรูถึงขอมูลขาว
สาร สวนบุคคลท่ีเก่ียวกับตน และเมื่อบุคคลนั้นมีคํ าขอเปนหนังสือ หนวยงานของรัฐท่ี
ควบคมุดูแลขอมูล ขาวสารนั้นจะตองใหบุคคลนั้นหรือผูกระทํ าการแทนบุคคลนั้นได
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ตรวจดูหรือไดรับสํ าเนาขอมูลขาว สารสวนบุคคลสวนท่ีเก่ียวกับบุคคลนั้น และใหนํ า
มาตรา 9 วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบังคับ โดยอนุโลม

การเปดเผยรายงานการแพทยท่ีเก่ียวกับบุคคลใด ถากรณีมีเหตุอันควรเจาหนาท่ีของรัฐ
จะเปด เผยตอเฉพาะแพทยท่ีบุคคลนั้นมอบหมายก็ได

ถาบคุคลใดเห็นวาขอมูลขาวสารสวนบุคคลท่ีเก่ียวกับตนสวนใดไมถูกตองตามที่เปนจริง
ใหมี สทิธิยื่นคํ าขอเปนหนังสือใหหนวยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลขอมูลขาวสารแกไข
เปล่ียนแปลง หรือลบ ขอมูลขาวสารสวนนั้นไดซ่ึงหนวยงานของรัฐจะตองพิจารณาคํ า
ขอดงักลาว และแจงใหบุคคลนั้น ทราบโดยไมชักชา

ในกรณท่ีีหนวยงานของรัฐไมแกไขเปล่ียนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารใหตรงตามที่มีคํ า
ขอ ให ผูนั้นมีสิทธิอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายใน
สามสบิวนันบัแตวันได รับแจงคํ าสั่งไมยินยอมแกไขเปล่ียนแปลงหรือลบขอมูลขาวสาร
โดยยื่นคํ าอุทธรณตอคณะกรรมการ และไมวากรณีใด ๆ ใหเจาของขอมูลมีสิทธิรองขอให
หนวยงานของรัฐหมายเหตุคํ าขอของตนแนบไว กับขอมูลขาวสารสวนท่ีเก่ียวของได

ใหบคุคลตามที่กํ าหนดในกฎกระทรวงมีสิทธิดํ าเนินการตามมาตรา 23 มาตรา 24 และ
มาตรา นี้แทนผูเยาว คนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือเจาของขอมูลท่ี
ถึงแกกรรมแลวได

หมวด 4

เอกสารประวัติศาสตร

___________

มาตรา 26 ขอมูลขาวสารของราชการที่หนวยงานของรัฐไมประสงคจะเก็บรักษา หรือมี
อาย ุครบกํ าหนดตามวรรคสองนับแตวันท่ีเสร็จสิ้นการจัดใหมีขอมูลขาวสารนั้น ให
หนวยงานของรัฐสง มอบใหแกหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากร หรือหนวยงานอื่น
ของรัฐตามที่กํ าหนดในพระราช กฤษฎีกาเพื่อคัดเลือกไวใหประชาชนไดศึกษาคนควา

กํ าหนดเวลาตองสงขอมูลขาวสารของราชการตามวรรคหนึ่งใหแยกตามประเภท ดังนี้

(1) ขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา 14 เม่ือครบเจ็ดสิบหาป

(2) ขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา 15 เม่ือครบยี่สิบป
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กํ าหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดในกรณีดังตอไปนี้

(1) หนวยงานของรัฐยังจํ าเปนตองเก็บรักษาขอมูลขาวสารของราชการไวเองเพื่อ
ประโยชนใน การใชสอย โดยตองจัดเก็บและจัดใหประชาชนไดศึกษาคนควาตามที่จะตก
ลงกับหอจดหมายเหตุแหง ชาติ กรมศิลปากร

(2) หนวยงานของรัฐเห็นวา ขอมูลขาวสารของราชการนั้นยังไมควรเปดเผยโดยมีคํ าสั่ง
ขยาย เวลากํ ากับไวเปนการเฉพาะราย คํ าสั่งการขยายเวลานั้นใหกํ าหนดระยะเวลาไวดวย
แตจะกํ าหนดเกิน คราวละหาปไมได

การตรวจสอบหรือทบทวนมิใหมีการขยายระยะเวลาไมเปดเผยจนเกินความจํ าเปนให
เปนไป ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กํ าหนดในกฎกระทรวง

บทบญัญตัติามมาตรานี้มิใหใชบังคับกับขอมูลขาวสารของราชการตามที่คณะรัฐมนตรี
ออก ระเบียบกํ าหนดใหหนวยงานของรัฐหรือเจาหนาท่ีของรัฐจะตองทํ าลายหรืออาจ
ทํ าลายไดโดยไมตอง เก็บรักษา

หมวด 5

คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ

__________

มาตรา 27 ใหมีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ประกอบดวยรัฐมนตรี ซ่ึงนายก
รัฐมนตรีมอบหมายเปนประธาน ปลัดสํ านักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ปลัดกระทรวงการคลังปลัดกระทรวงการ ตางประเทศ
ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงพาณิชย เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา
เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือนเลขาธิการสภาความมั่นคงแหงชาติ
เลขาธกิารสภาผูแทน ราษฎร ผูอํ านวยการสํ านักขาวกรองแหงชาติ ผูอํ านวยการสํ านักงบ
ประมาณ และผูทรงคุณวุฒิอ่ืน จากภาครัฐและภาคเอกชน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงตั้งอีกเกา
คนเปนกรรมการ

ใหปลัดส ํานกันายกรัฐมนตรีแตงตั้งขาราชการของสํ านักงานปลัดสํ านักนายกรัฐมนตรี
คนหนึง่ เปนเลขานุการ และอีกสองคนเปนผูชวยเลขานุการ



14
มาตรา 28 คณะกรรมการมีอํ านาจหนาท่ี ดังตอไปนี้

(1) สอดสองดูแลและใหคํ าแนะนํ าเกี่ยวกับการดํ าเนินงานของเจาหนาท่ีของรัฐและหนวย
งาน ของรัฐในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้

(2) ใหค ําปรึกษาแกเจาหนาท่ีของรัฐหรือหนวยงานของรัฐเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระ
ราช บัญญัตินี้ ตามที่ไดรับคํ าขอ

(3) เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและการออกกฎกระทรวงหรือระเบียบของ
คณะ รัฐมนตรีตามพระราชบัญญัตินี้

(4) พจิารณาและใหความเห็นเรื่องรองเรียนตามมาตรา 13

(5) จัดทํ ารายงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้เสนอคณะรัฐมนตรีเปนครั้ง
คราว ตามความเหมาะสม แตอยางนอยปละหนึ่งครั้ง

(6) ปฏบิตัหินาท่ีอ่ืนตามที่กํ าหนดในพระราชบัญญัตินี้

(7) ด ําเนินการเรื่องอ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรี หรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย

มาตรา 29 กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงตั้งตามมาตรา 27 มีวาระอยูในตํ าแหนง
คราว ละสามปนับแตวันท่ีไดรับแตงตั้ง ผูท่ีพนจากตํ าแหนงแลวอาจไดรับแตงตั้งใหมได

มาตรา 30 นอกจากการพนจากตํ าแหนงตามวาระ กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงตั้ง
ตาม มาตรา 27 พนจากตํ าแหนง เม่ือ

(1) ตาย

(2) ลาออก

(3) คณะรัฐมนตรีใหออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย บกพรอง หรือไมสุจริตตอหนา
ท่ี หรือหยอนความสามารถ

(4) เปนบุคคลลมละลาย

(5) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ

(6) ไดรับโทษจํ าคุกโดยคํ าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจํ าคุก เวนแตเปนโทษสํ าหรับความผิดท่ีได
กระทํ าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
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มาตรา 31 การประชุมของคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ
จํ านวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม

ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาประธานกรรมการไมมาประชุมหรือไม
อาจ ปฏิบัติหนาท่ีได ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่
ประชุม

การวนิจิฉยัชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการ
ลง คะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่ง
เปนเสียงชี้ขาด

มาตรา 32 ใหคณะกรรมการมีอํ านาจเรียกใหบุคคลใดมาใหถอยคํ าหรือใหสงวัตถุ เอกสาร
หรอืพยานหลักฐานมาประกอบการพิจารณาได

มาตรา 33 ในกรณีท่ีหนวยงานของรัฐปฏิเสธวาไมมีขอมูลขาวสารตามที่มีคํ าขอไมวาจะ
เปน กรณีตามมาตรา 11 หรือมาตรา 25 ถาผูมีคํ าขอไมเชื่อวาเปนความจริงและรองเรียน
ตอคณะกรรมการ ตามมาตรา 13 ใหคณะกรรมการมีอํ านาจเขาดํ าเนินการตรวจสอบขอ
มูลขาวสารของราชการที่เก่ียว ของไดและแจงผลการตรวจสอบใหผูรองเรียนทราบ

หนวยงานของรัฐหรือเจาหนาท่ีของรัฐตองยินยอมใหคณะกรรมการหรือผูซ่ึงคณะ
กรรมการ มอบหมายเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารที่อยูในความครอบครองของตนไดไม
วาจะเปนขอมูลขาวสารที่ เปดเผยไดหรือไมก็ตาม

มาตรา 34 คณะกรรมการจะแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติงานอยาง
ใด อยางหนึ่งตามที่คณะกรรมการมอบหมายก็ได และใหนํ าความในมาตรา 31 มาใช
บงัคับโดยอนุโลม

หมวด 6

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร

__________

มาตรา 35 ใหมีคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาตาง ๆ ตามความ
เหมาะ สม ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงตั้งตามขอเสนอของคณะกรรมการ มีอํ านาจหนาท่ี
พจิารณาวินิจฉัยอุทธรณ คํ าสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15
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หรอืค ําสัง่ไมรับฟงคํ าคัดคานตาม มาตรา 17 และคํ าสั่งไมแกไขเปล่ียนแปลงหรือลบขอมูล
ขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 25 การแตงตั้งคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูล
ขาวสารตามวรรคหนึ่ง ใหแตงตั้งตามสาขาความ เชี่ยวชาญเฉพาะดานของขอมูลขาวสาร
ของราชการ เชน ความมั่นคงของประเทศ เศรษฐกิจและการ คลังของประเทศหรือการ
บงัคับใชกฎหมาย

มาตรา 36 คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารคณะหนึ่ง ๆ ประกอบดวย
บคุคล ตามความจํ าเปน แตตองไมนอยกวาสามคนและใหขาราชการที่คณะกรรมการแตง
ตัง้ปฏบิัติหนาท่ีเปน เลขานุการและผูชวยเลขานุการ

ในกรณพีจิารณาเกี่ยวกับขอมูลขาวสารของหนวยงานของรัฐแหงใดกรรมการวินิจฉัยการ
เปด เผยขอมูลขาวสารซึ่งมาจากหนวยงานของรัฐแหงนั้นจะเขารวมพิจารณาดวยไมได

กรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร จะเปนเลขานุการหรือผูชวยเลขานุการไมได

มาตรา 37 ใหคณะกรรมการพิจารณาสงคํ าอุทธรณใหคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย
ขอมูลขาวสาร โดยคํ านึงถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปด
เผยขอมูล ขาวสารแตละสาขาภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีคณะกรรมการไดรับคํ าอุทธรณ

ค ําวนิจิฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนท่ีสุด และในการมี
ค ํา วินิจฉัยจะมีขอสังเกตเสนอตอคณะกรรมการเพื่อใหหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของ
ปฏบิัติเก่ียวกับกรณีใด ตามที่เห็นสมควรก็ได

ใหน ําความในมาตรา 13 วรรคสอง มาใชบังคับแกการพิจารณาอุทธรณของคณะ
กรรมการ วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารโดยอนุโลม

มาตรา 38 อํ านาจหนาท่ีของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารแตละสาขา
วิธี พจิารณาและวินิจฉัย และองคคณะในการพิจารณาและวินิจฉัยใหเปนไปตามระเบียบ
ท่ีคณะกรรมการ กํ าหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

มาตรา 39 ใหนํ าบทบัญญัติมาตรา 29 มาตรา 30 มาตรา 32และบทกํ าหนดโทษที่ประกอบ
กับบทบญัญัติดังกลาวมาใชบังคับกับคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารโดย
อนุโลม

หมวด 7
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บทกํ าหนดโทษ

__________

มาตรา 40 ผูใดไมปฏิบัติตามคํ าสั่งของคณะกรรมการที่สั่งตามมาตรา 32 ตองระวางโทษ
จํ า คุกไมเกินสามเดือน หรือปรับไมเกินหาพันบาทหรือท้ังจํ าท้ังปรับ

มาตรา 41 ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอจํ ากัดหรือเงื่อนไขท่ีเจาหนาท่ีของรัฐกํ าหนด
ตาม มาตรา 20 ตองระวางโทษจํ าคุกไมเกินหนึ่งปหรือปรับไมเกินสองหมื่นบาท หรือท้ัง
จํ าท้ังปรับ

บทเฉพาะกาล

_________

มาตรา 42 บทบัญญัติมาตรา 7 มาตรา 8 และมาตรา 9 มิใหใชบังคับกับขอมูลขาวสารของ
ราชการที่เกิดขึ้นกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ

ใหหนวยงานของรัฐจัดพิมพขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่ง หรือจัดใหมีขอมูลขาวสารตาม
วรรค หนึ่งไวเพื่อใหประชาชนเขาตรวจดูได แลวแตกรณีท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการ
ท่ีคณะกรรมการจะ ไดกํ าหนด

มาตรา 43 ใหระเบียบวาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติพ.ศ. 2517 ในสวนท่ีเก่ียว
กับ ขอมูลขาวสารของราชการ ยังคงใชบังคับตอไปไดเทาท่ีไมขัดหรือแยงตอพระราช
บญัญตันิี ้เวนแต ระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรีกํ าหนดตามมาตรา 16 จะไดกํ าหนดเปนอยาง
อ่ืน ผูรับสนองพระบรมราชโองการ
พลเอก ชวลิต ยงใจยุทธ
นายกรัฐมนตรี
หมายเหตุ :-เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ ในระบอบประชาธิปไตย
การให ประชาชนมีโอกาสกวางขวางในการไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดํ าเนินการ
ตาง ๆ ของรัฐเปนสิ่งจํ า เปน เพื่อท่ีประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิ
ทางการเมืองไดโดยถูกตองกับความ เปนจริง อันเปนการสงเสริมใหมีความเปนรัฐบาล
โดยประชาชนมากยิ่งขึ้น สมควรกํ าหนดให ประชาชนมีสิทธิไดรูขอมูลขาวสารของราช
การ โดยมีขอยกเวนอันไมตองเปดเผยท่ีแจงชัดและจํ ากัด เฉพาะขอมูลขาวสารที่หากเปด
เผยแลวจะเกิดความเสียหายตอประเทศชาติหรือตอประโยชนท่ีสํ าคัญ ของเอกชน ท้ังนี้
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เพือ่พฒันาระบอบประชาธิปไตยใหม่ันคงและจะยังผลใหประชาชนมีโอกาสรูถึง สิทธิหนา
ท่ีของตนอยางเต็มท่ี เพื่อท่ีจะปกปกรักษาประโยชนของตนไดอีกประการหนึ่งดวย
ประกอบ กับสมควรคุมครองสิทธิสวนบุคคลในสวนท่ีเก่ียวของกับขอมูลขาวสารของ
ราชการไปพรอมกัน จึงจํ า เปนตองตราพระราชบัญญัตินี้


