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หลักสูตรผู้ช่วยแพทย์เพื่อประกาศนียบัตรผู้ช่วยแพทย์ 

ด้านหัตถการกระตุ้นระบบประสาทด้วยคลื่นสนามแม่เหล็ก 

                                 โรงพยาบาลรามค าแหง 

1.ช่ือหลกัสูตร 

   ภาษาไทย         หลกัสูตรผูช่้วยแพทยด์า้นหตัถการกระตุน้ระบบประสาทดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็ก 

   ภาษาองักฤษ    Physician Assistant Training Program in Transcranial Magnetic Stimulation 

  

2.ช่ือประกาศนียบัตร 
ช่ือเตม็    ภาษาไทย  :   ประกาศนียบตัรผูช่้วยแพทยด์า้นหตัถการกระตุน้ระบบประสาท 

                                                 ดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็ก 

ภาษาองักฤษ  : Certificate  in  Transcranial Magnetic Stimulation Assistant 

ช่ือยอ่  ภาษาไทย  :   ป. ผูช่้วยแพทยใ์นหตัถการทีเอม็เอส 

ภาษาองักฤษ : Cert. in TMS Assistant 

 

3.หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 
หน่วย Transcranial Magnetic Stimulation  

แผนกอายรุกรรมระบบประสาท โรงพยาบาลรามค าแหง 

 

4. พนัธกจิของแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 
        ก.     เพ่ือผลติผู้ช่วยแพทย์ 

1. ท่ีมีความรู้และทกัษะในการช่วยเหลือแพทยข์ณะท าหตัถการกระตุน้ระบบประสาทดว้ย Transcranial 

Magnetic Stimulation device (TMS device ) เพื่ อให้แพทย์มีสมาธิ ในการท าหัตถการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2.  ท่ีมีความสามารถในการดูแลรักษา TMS device ให้พร้อมใช ้สะดวกและปลอดภยัต่อผูป่้วย  สามารถ

ยดือายกุารใชง้านของเคร่ืองมือราคาแพง 

3. ท่ีสามารถประสานงานกบับุคคลกรในหน่วยงานอ่ืนๆ เพื่อให้การดูแลผูป่้วยในโรงพยาบาลราบร่ืนไม่

ติดขดั 
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ข. เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านก าลงัคนในการเป็นผู้ช่วยแพทย์  

    ใหแ้ก่ 

         1. โรงพยาบาลรามค าแหง 

         2. โรงพยาบาลอ่ืนๆในประเทศไทย  

 

5. ผลลพัธ์ของการฝึกอบรม/หลกัสูตร 
         ไดผู้ช่้วยแพทยใ์นการท าหตัถการกระตุน้ระบบประสาทดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็ก ท่ีคุณสมบติัดงัน้ี 

1. มจีรรยาบรรณในวิชาชีพ  
เป็นผูท่ี้เห็นอกเห็นใจในผูป่้วยท่ีเจ็บป่วย (empathy) แสดงออกถึงความห่วงใยให้ผูป่้วยรับรู้ มีความ

เขา้ใจในบทบาทของวชิาชีพของตนต่อชุมชน 

2. มคีวามรู้ความช านาญในประเดน็ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการท าหัตถการ TMS  
ไดแ้ก่ 

. สรีรวทิยาพื้นฐานของคล่ืนสนามแม่เหล็กต่อร่างกาย  

.  ขั้นตอนการท าหตัถการของแพทย ์ 

. การเตรียมเคร่ืองมือใหพ้ร้อมใช ้ 

. การเตรียมผูป่้วยใหพ้ร้อมรับการท าหตัถการ          

. ระยะเวลาการท าหตัถการ  

. ระยะห่างของการท าหตัถการในแต่ละรอบการรักษา 

. ขอ้หา้มในการท าหตัถการ 

. อาการขา้งเคียงจากการท าหตัถการท่ีพบบ่อย         

3. มคีวามรู้ความช านาญท่ัวไปในห้องตรวจรักษาผู้ป่วย  
ไดแ้ก่  

. ความรู้และทกัษะพื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ เพื่อเตรียมคอมพิวเตอร์ ใหแ้พทยพ์ร้อมใช ้ 

. การใช้ application ต่างๆ เช่นระบบนัด ระบบเรียกผูป่้วย ระบบสั่งยา ระบบคิว การส่งตรวจทาง

หอ้งปฏิบติัการ การส่งตรวจรังสีวนิิจฉยั 

4. มีความรู้ในประเด็นเก่ียวกบัการแพร่กระจายของเช้ือโรคในหอ้งตรวจ  

ไดแ้ก่ 

. ความแตกต่างของเช้ือโรคต่างๆ เช่น เช้ือแบคทีเรีย  เช้ือรา เช้ือไวรัส  
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. ช่องทางการแพร่ของเช้ือโรคในหอ้งตรวจ  

. หนา้ท่ีของผวิหนงัในการป้องกนัการติดเช้ือโรค 

. ยาและสารเคมีท่ีใชป้้องกนัการติดเช้ือในหอ้งตรวจ  

. ชนิด เทคนิค ขอ้บ่งช้ี ขอ้บ่งหา้ม ในการใส่ถุงมือ 

5. ความรู้เก่ียวกบั Transcranial magnetic stimulation device และการดูแลรักษาดูแลเคร่ืองมือดงักล่าวให ้ 

พร้อมใชง้าน 

 

6. แผนการฝึกอบรม 
           6.1 วธีิการฝึกอบรม  

               สถาบนัจดัรูปแบบการเรียนการสอน ดงัน้ี 

   6.1.1. การบรรยาย/ อภิปรายในหอ้งเรียน ทั้งหอ้งเรียนจริง และหอ้งเรียนผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ      

            ทั้งขอ้ความ ภาพ และเสียง 

  6.1.2. การฝึกภาคปฏิบติัภายใตก้ารดูแลของแพทย/์ ผูส้อน 

  6.1.3. การปฏิบติังานจริงภายใตก้ารดูแลของแพทย ์/ ผูส้อน 

        

        6.2 รายละเอยีดของวชิาและเน้ือหาของการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

 6.2.1 โครงสร้างหลกัสูตร ตลอดหลกัสูตร จ านวน 46.5 หน่วยกิต ประกอบดว้ย 

- ภาคทฤษฎี                          จ  านวน 22.5 หน่วยกิต 

- ฝึกภาคปฏิบติั                      จ  านวน   14 หน่วยกิต 

-การปฏิบติังานจริง                จ  านวน   10 หน่วยกิต 

6.2.2 เน้ือหาของการฝึกอบรม 

                        ก. ภาคทฤษฏี  

          มีหัวข้อการบรรยาย/ อภิปรายในห้องเรียน ทั้ งห้องเรียนจริง และห้องเรียนผ่านเทคโนโลยี

สารสนเทศ ทั้งขอ้ความ ภาพ และเสียงดงัน้ี 
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     ______________________________________________________________________________________ 

                  หวัขอ้                                                                       จ  านวนชัว่โมง       จ  านวนหน่วยกิต 

     ______________________________________________________________________________________ 

1. กายวภิาคและสรีรวทิยาของระบบประสาทและกลา้มเน้ือ                                     4                        2  

2. ส่วนประกอบ การท างานของเคร่ือง Magnetic stimulation                                        2                         1  

3. ผลของคล่ืนแม่เหลก็จากเคร่ืองมือ Magnetic stimulation ต่อสมอง 

     เซลลป์ระสาท เส้นประสาท และ กลา้มเน้ือ                                                              3                         1.5  

4. โรคซึมเศร้าและไมเกรน และการรักษาดว้ย Magnetic stimulation  

    รวมทั้งหนา้ท่ีและงานของผูช่้วยแพทย ์ขณะแพทยท์  าหตัถการ                                  4                        2 

5 .โรคเส้นเลือดสมองอุดตนั หลงลืม และรักษาดว้ย Magnetic stimulation 

    รวมทั้งหนา้ท่ีและงานของผูช่้วยแพทย ์ขณะแพทยท์ าหตัถการ                                4                         2 

6. โรคปวดกลา้มเน้ือ และการรักษาดว้ย Magnetic stimulation  

    รวมทั้งหนา้ท่ีและงานของผูช่้วยแพทย ์ขณะแพทยท์ าหตัถการ                                 4                  2  

7.  คอมพิวเตอร์ ในห้องแพทย ์ระบบคิว ระบบนดั ระบบสั่งยา  

     ระบบดูภาพรังสีและผลการตรวจทางห้องปฏิบติัการ 

     ระบบรียย์าและเวชภณัฑ์ท่ีใชใ้นหอ้งตรวจ                                                               4                  2  

8. ความรับผดิชอบของผูช่้วยแพทยต่์อความปลอดภยัของ 

    ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงพยาบาล รวมถึงขอ้ควรท า ตอ้งท า ขอ้หา้ม 

    และ code of conduct                                                                                                 4                   2  

9.  การดูแลรักษา Transcranial Magnetic Stimulation Device                                       2               1  

10.จุลชีวะวทิยาของ แบคทีเรียไวรัส เช้ือรา และ Antiseptic and Disinfectant 

     ในหอ้งตรวจ Transcranial Magnetic Stimulation                                                     4                    2 

11. การควบคุมและป้องกนัการติดเช้ือโรค 

       เช้ือโรคติดสู่คนไขไ้ดอ้ยา่งไร  

       เช้ือโรคแพร่กระจายในหอ้งตรวจไดอ้ยา่งไร                                                  4                    2 

       ถุงมือมีก่ีชนิด การใส่ถุงมือ ขอ้ควรระวงัในการปฏิบติังานขณะใส่ถุงมือ     

12 .สารคดัหลัง่ เช้ือโรค และ การลา้งมือท่ีถูกตอ้ง                                               2                    1 
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13. การแต่งกายของผูช่้วยแพทย ์                                                                         1                0.5  

14 .ความเป็นมืออาชีพของผูช่้วยแพทย ์มารยาท การพูด ถามตอบ                      3                1.5  

                                                                                                 รวม                    45            22.5 

_____________________________________________________________________________________ 

 

      ข. การฝึกงานภาคปฏิบัติ และการปฏิบัติงานจริงในการช่วยแพทย์ในห้องตรวจและห้องท าหัตถการ  

                                                                                                                     ไม่น้อยกว่า 300 ชม. 

  

        6..3 ระยะเวลา ในการฝึกอบรม 

              3 เดือน 

       6.4 การบริหารการจัดอบรม  

              ประกอบดว้ย 

1. คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร และคณะกรรมการด าเนินงานหลกัสูตร วางแผนจดัการเรียนการสอน 

2. อาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อใหค้  าแนะน า/ ค  าปรึกษาเก่ียวกบัการเรียน/ การฝึกปฏิบติังาน 

3. ส านกังานและเจา้หนา้ท่ีฝ่ายการศึกษา เพื่ออ านวยความสะดวกดา้นเอกสาร อุปกรณ์การเรียนการสอน  

    สถานท่ี เคร่ืองมือสารสนเทศ และประสานงานระหวา่งผูเ้รียนและผูส้อน 

4 .หอ้งเรียน ประกอบดว้ย หอ้งเรียนจริง และหอ้งเรียนผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

5 .สถานท่ีฝึกงานทั้งภายใตก้ารควบคุมของแพทย ์และปฏิบติังานจริงภายใตก้ารดูแลของแพทย ์

6. การศึกษาดว้ยตวัเอง การตั้งกลุ่มเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่ง อาจารย ์นกัศึกษา เป็น group learning  

community 

 

              6..5 การวดัและประเมินผล 

                      ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมจะสอบผ่านการฝึกอบรมได้รับประกาศนียบตัรผูช่้วยแพทย์ด้านหัตถการ

กระตุน้ระบบประสาทดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็ก จะตอ้งผา่นการวดัและประเมินผลการฝึกอบรมดงัน้ี 

                     - ตอ้งเขา้เรียนและปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ร้อยละเกา้สิบของเวลาเรียน 

                    - ตอ้งผา่นการสอบขอ้เขียน ดว้ยคะแนนตั้งแต่ร้อยละ 70 

     - ผา่นการสอบปากเปล่าดว้ยคะแนนตั้งแต่ร้อยละ 70 

     - ผา่นการสอบจากการปฏิบติังานจริงในผูป่้วยจ านวน 30 ราย 



6 

7. การรับและคดัเลือกผู้เข้าอบรม 
             7.1 คุณสมบัติของผู้สมัครการคัดเลือกผู้เข้าอบรม 

     ก.  จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาเก่ียวขอ้งกบัวทิยาศาสตร์สุขภาพ หรือ  

     ข. จบการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาอ่ืน หรือจบการศึกษาระดับต ่ากว่าปริญญาตรี แต่มี 

ประสบการณ์ท างานช่วยเหลือแพทยใ์นการปฏิบติัการตรวจรักษาผูป่้วยตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไป 

7.2. การประกาศรับสมัคร 

สถาบนัฝึกอบรมจะประกาศก าหนดการรับสมคัรในแต่ละปีเป็นคร้ังๆ ไป 

 7.3  การสมัคร 

       ก. ผูส้มคัรจะตอ้งเตรียมเอกสารเพื่อสมคัรเขา้รับการฝึกอบรมดงัน้ี 

            .  กรณีจบปริญญาตรีในสาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัวทิยาศาสตร์สุขภาพ 

- ใบปริญญาบตัร หรือหนงัสือรับรองจากสถานศึกษาวา่ไดรั้บปริญญาดงักล่าว 

  .  กรณีจบปริญญาตรีในสาขาวชิาอ่ืนหรือจบการศึกษาระดบัต ่ากวา่ปริญญาตรี แต่มีประสบการณ์   

ท างานช่วยเหลือแพทยใ์นการปฏิบติัการตรวจรักษาผูป่้วยตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไป 

          -   ใบปริญญาบตัร ใบประกาศนียบตัร หรือหลกัฐานอ่ืนใดท่ีระบุผลการศึกษา 

          -   หนงัสือรับรองจากสถานท่ีปฏิบติังานวา่มีประสบการณ์ท างานช่วยเหลือแพทยใ์นการ 

ปฏิบติัการตรวจรักษาผูป่้วยตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไป    

      *ในกรณีท่ีมีป ญหาในการตีความหลกัฐานการศึกษาวา่อยูใ่นประเภทใด จะตดัสินช้ีขาดโดย 

คณะกรรมการคดัเลือกผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมของสถาบนัฝึกอบรม 

ข. ผูส้มคัรตอ้งกรอกขอ้มูลในใบสมคัร หรือ Application ท่ีสถาบนัฝึกอบรมจดัเตรียมไวใ้ห ้โดย 

สามารถพิมพ์ใบสมคัรจากเว็บไซต์ได้โดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย หรือสามารถขอใบสมัครจากแผนกบุคคล

โรงพยาบาลรามค าแหงโดยไม่มีค่าใชจ่้าย 

              7.4 การคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

    สถาบนัจะคดัเลือกผูส้มคัรเพื่อเขา้รับการฝึกอบรมโดยประเมินจาก 

   . คุณวฒิุท่ีระบุในหลกัฐานการศึกษา 

   . การสอบสัมภาษณ์ 

           7.5 จ านวนผู้เข้ารับการอบรม 

ไม่เกิน10 คน ในแต่ละรอบของหลกัสูตรการฝึกอบรม 
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  8 .ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม 
8.1 ค่าเอกสาร 

      ผูส้มคัรสามารถดูเอกสารเก่ียวกบัการฝึกอบรมในเวบ็ไซตข์องโรงพยาบาล โดยไม่มีค่าใชจ่้าย 

8.2 ค่าฝึกอบรมภาคทฤษฎีและปฏิบติั  

      จ  านวน10,000 บาท จ่ายก่อนเปิดการฝึกอบรมไม่นอ้ยกวา่ 2 สัปดาห์ 

8.3 ค่าเคร่ืองแบบ 

     ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมตอ้งเตรียมจดัหาเคร่ืองแบบท่ีใชใ้นการฝึกอบรมเอง 

    ( เคร่ืองแบบท่ีใชค้าดวา่จะมีราคาไม่เกิน 950 บาทต่อชุด) 

8.4 ค่าใบประกาศนียบตัรภายหลงัสอบผา่นการฝึกอบรม 

     ไม่มีค่าใชจ่้าย 

8.5 ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  

     ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีหนา้ท่ีจดัหาอุปกรณ์เคร่ืองเขียนเคร่ืองใชเ้อง   

     สถาบนัฝึกอบรม ไม่มีการขายต าราเรียน เอกสารประกอบการเรียนการสอน ใหแ้ก่ผูเ้ขา้รับการ 

ฝึกอบรม ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมควรจดัหา computer tablet หรือ โทรศพัทมื์อถือ ท่ีเป็น smart phone เพื่อส่งเอกสาร

ประกอบการเรียนผา่นทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

9. อาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 
                    9.1 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 

9.1.1 แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญดา้นประสาทวทิยา ท่ีไดก้ารปฏิบติัดูแลรักษาผูป่้วยดว้ย Magnetic  

Stimulation ไม่นอ้ยกวา่ 200 คร้ัง 

9.1.2 แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญท่ีไดรั้บใบวฒิุบตัรหรืออนุมติับตัรจากแพทยสภาในสาขาอ่ืนท่ีมีความ 

เก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร เช่น แพทยท์างอายรุกรรมโรคติดเช้ือ แพทยอ์ายรุกรรม แพทยท์างกระดูกและขอ้ จิตแพทย ์

 9.1.3 แพทย ์ท่ีมีประสบการณ์การท างานในโรงพยาบาลไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี ท่ีเขา้ใจระบบบริหาร 

จดัการในโรงพยาบาลโดยเฉพาะแพทยท่ี์ดูแลหรือมีความเขา้ใจ operation management ในโรงพยาบาลอยา่งดี 

9.1.4 เจา้หนา้ท่ีจากหนวยงานสารสนเทศในโรงพยาบาลท่ีมีวุฒิไม่ต ่ากวา่ปริญญาตรีและมี 

ประสบการณ์ท างานในโรงพยาบาลไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี 
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                 9.2 คุณสมบัติของผู้รับผดิชอบการฝึกอบรม 

        แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญดา้นประสาทวทิยา ท่ีไดก้ารเขา้อบรมหลกัสูตร Magnetic stimulation จากสถาบนั

การแพทยท่ี์น่าเช่ือถือ และมีการปฏิบติัดูแลรักษาผูป่้วยดว้ย Magnetic stimulation ไม่นอ้ยกวา่ 400 คร้ัง 

                 9.3 จ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 

                       9.3.1 แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญดา้นประสาทวทิยา ท่ีไดก้ารปฏิบติัดูแลรักษาผูป่้วยดว้ย Magnetic 

stimulation ไม่นอ้ยกวา่ 200 คร้ัง จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 2 ท่าน 

        9.3.2 แพทย์ผูเ้ช่ียวชาญท่ีได้รับใบวุฒิบตัรหรืออนุมัติบตัรจากแพทยสภาในสาขาอ่ืนท่ีมีความ

เก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร เช่น แพทยท์างอายุรกรรมโรคติดเช้ือ แพทยอ์ายุรกรรม แพทยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟู แพทยท์าง

กระดูกและขอ้ จิตแพทย ์จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 10 ท่าน 

       9.3.3 แพทย ์ท่ีมีประสบการณ์การท างานในโรงพยาบาลไม่น้อยกว่า 10 ปี ท่ีเขา้ใจระบบบริหาร

จดัการในโรงพยาบาลโดยเฉพาะแพทยท่ี์ดูแลหรือมีความเขา้ใจ operation management ในโรงพยาบาลอย่างดี 

จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 3 ท่าน 

       9.3.4 เจ้าหน้าท่ีจากหน่วยงานสารสนเทศในโรงพยาบาลท่ีมีวุ ฒิไม่ต ่ ากว่าปริญญาตรีและมี

ประสบการณ์ท างานในโรงพยาบาลไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 3 ท่าน 

                9.4 การพฒันาอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 

                     นอกเหนือจากการส่งเสริมให้อาจารยแ์พทยเ์ขา้ประชุมวชิาการอยา่งสม ่าเสมอ โรงพยาบาลยงัได้

สมคัรเป็นสมาชิกวารสาร UP To Date ใหก้บัอาจารยทุ์กท่านเพื่อให้อาจารยแ์ต่ละท่านสามารถหาความรู้เพิ่มเติม

ใหก้บัตวัเองไดต้ลอดเวลา 

10. สถาบันฝึกอบรม 

  10.1 คุณสมบัติทัว่ไป 

                    โรงพยาบาลรามค าแหง เป็นโรงพยาบาลเอกชน ขนาด 500 เตียงท่ีเปิดใหบ้ริการผูป่้วยทัว่ไป โดย

เปิดด าเนินการดูแลรักษาผูป่้วยมากวา่สามสิบปี มีการใหบ้ริการรักษาผูป่้วยโดยแพทยเ์ฉพาะทางในเกือบทุก

สาขา มีแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญท างานเตม็เวลา จ านวน 200 คน และแพทยท์  างานไม่เตม็เวลาจ านวน 300 คน มี

พยาบาลและพนกังานในต าแหน่งอ่ืน ๆ ประมาณ 2,000 คน โรงพยาบาลมีผูป่้วยนอกเขา้รับบริการวนัละ

ประมาณ 1,800 ถึง 2,000 คน  อตัราครองเตียงประมาณวนัละ 250 เตียงต่อวนั 

  10.2 คุณสมบัติเฉพาะ 

                   โรงพยาบาลรามค าแหงมีหน่วยงานท่ีใหก้ารรักษาดว้ย Transcranial Magnetic Stimulation เป็นการ

เฉพาะ คือหน่วย TMS ซ่ีงเป็นหน่วยงานในแผนกอายุรกรรมประสาทวทิยา โรงพยาบาลรามค าแหง มีแพทย ์
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อายรุกรรมประสาทวทิยาท างานเตม็เวลาจ านวน 8 ท่าน และท างานไม่เตม็เวลาจ านวน 5 ท่าน 

  10.3 ทรัพยากรการฝึกอบรม 

                  หน่วยงาน TMS ใหบ้ริการการรักษาผูป่้วยดว้ยเคร่ืองมือ  TMS จ านวนสามเคร่ือง แต่ละปีไม่นอ้ยกวา่ 

700 คร้ัง 

  10.4 การบริหารกจิการ และการบริหารการจัดการ 

                 หน่วยงาน TMS โรงพยาบาลรามค าแหงบริหารงานภายใตก้ารดูแลของกรรมการบริหารโรงพยาบาล

รามค าแหง รับทราบนโยบาย แลว้รับงบประมาณการใชจ่้าย จดัสรรจากคณะกรรมการบริหารโดยตรง 

โรงพยาบาลไดจ้ดัสรรงบประมาณเก่ียวกบัเคร่ืองมือแพทย ์บุคคลากรทางการแพทย ์และฝ่ายสนบัสนุนเพียง

พอท่ีจะดูแลผูป่้วยและพฒันาขอบเขตการรักษาผูป่้วยท่ีป่วยจากโรคประสาทวทิยา ใหค้รอบคลุมและทนัสมยัอยู่

ตลอดเวลา 

  10.5 กจิกรรมทางวชิาการ 

                     โรงพยาบาลจดัใหมี้การประชุมวชิาการ เดือนละ 2 คร้ัง และส่งเสริมใหแ้พทยทุ์กท่านเขา้รับการ

ประชุมกบัราชวทิยาลยัท่ีเก่ียวขอ้งเป็นประจ า โดยไม่คิดเป็นวนัลา 
 

11. อายุ และการต่ออายหุลกัสูตร 

         . หลกัสูตรมีอาย ุ 1 ปี    

                     . สามารถต่ออายไุดต้ามท่ีแพทยสภาก าหนด 
 

12. อายุ และการต่ออายปุระกาศนียบตัร 

         .  ประกาศนียบตัรมีอาย ุ 1 ปี    

                     . สามารถต่ออายไุดต้ามท่ีแพทยสภาก าหนด 
 

13. การประเมนิแผนการฝึกอบรม \ หลกัสูตร 
           ประเมินโดยแพทยสภาทุก 5 ปี 
 

14. การทบทวนและพฒันา 

          คณะกรรมการฝึกอบรมจดัใหมี้การประเมินเน้ือหาการสอนของอาจารยแ์ต่ละท่าน วา่เน้ือหาเกิน

ความจ าเป็น หรือนอ้ยกวา่ท่ีจ  าเป็น เพื่อใหมี้ขอบเขตและปริมาณเน้ือหาท่ีเหมาะสมแก่ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 
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ผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการประเมินจะถูกน ามาท าการสัมนา ระหวา่งอาจารยท่ี์สอน อยา่งนอ้ย 1-2 คร้ัง ในแต่ละรอบ

หลกัสูตร 

                    การท า peer review โดยแพทยท่ี์ผูรั้บการฝึกอบรมท างานดว้ย จะช้ีบ่งถึงมาตรฐานและผลส าเร็จของ

หลกัสูตร 
 

15. ธรรมภิบาลและการบริหารการจัดการ 

      คณะกรรมการฝึกอบรมมีการบริหารหลกัสูตรการฝึกอบรมโดยมีการก าหนดกฎเกณฑท่ี์ชดัเจน ทั้งใน

ดา้นการรับสมคัรผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม การฝึกอบรม การประเมินผลการฝึกอบรม มีการเขียนหลกัเกณฑก์าร

ประเมินการท างานและการประเมินท่ีชดัเจน โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบไดจ้ากทั้งภายในและภายนอก

สถาบนัฝึกอบรม 
 

16. การประเมนิคุณภาพการฝึกอบรม 

  ท าโดยการท า peer review โดยแพทยท่ี์ผูรั้บการฝึกอบรมท างานดว้ย ซ่ึงจะกระท าภายหลงัจากท่ีผูเ้ขา้รับ
การฝึกอบรมไดเ้ขา้ปฏิบติังานจริงเป็นเวลา  3 เดือนแลว้  ผลการประเมินท่ีไดจ้าก peer ทั้งหมดจะรวบรวมมา
เพื่อประมวลคุณภาพการฝึกอบรมในภาพรวมของทุกมิติ เพื่อพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรมใหเ้ป็นหลกัสูตรท่ี
ตอบสนองและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการดา้นการดูแลรักษาของผูป่้วยอยา่งมีประสิทธิผล 
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ภาคผนวกที ่1 
            
                  หลกัสูตรผู้ช่วยแพทย์ด้านหัตถการกระตุ้นระบบประสาทด้วยคล่ืนสนามแม่เหลก็ 

Physician Assistant Training Program in Magnetic Stimulation 
 
1. วตัถุประสงค์  
เพื่อท าหตัถการกระตุน้เซลลข์องระบบประสาทดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็กเพื่อรักษาพยาธิสภาพในสมองส่วนท่ี
เสียหายจากโรคหลอดเลือดสมอง  ช่วยฟ้ืนฟู  รักษาอาการปวดเร้ือรังจากเส้นประสาทและกลา้มเน้ือ และรักษา
อาการซึมเศร้า 
 
2. ค าจ ากดัความ  
เคร่ืองกระตุน้ระบบประสาทด้วยคล่ืนสนามแม่เหล็ก (Repetitive Transcranial Magnetic Stimulation ; rTMS) 
เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการกระตุน้เซลล์ของระบบประสาทดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็ก โดยคล่ืนดงักล่าวจะส่งผา่น
ศีรษะเขา้ไปกระตุน้เซลล์ของระบบประสาทและสมองในส่วนท่ีเสียหายจากโรคหลอดเลือดสมอง ช่วยฟ้ืนฟู
และรักษาอาการปวดเร้ือรังจากเส้นประสาทและกลา้มเน้ือ และรักษาอาการซึมเศร้า  
 
คล่ืนสนามแม่เหล็กดงักล่าวสามารถทะลุผา่นอวยัวะต่าง ๆ เขา้ไปไดลึ้กประมาณ 1-3 เซนติเมตร โดยไม่ท าให้
เกิดความบาดเจบ็กบัอวยัวะโดยรอบ  
 
3. ขั้นตอนการปฏิบัติ 
  3.1 ผูช่้วยแพทยก์ระตุน้เส้นประสาทส่วนปลาย (Peripheral Nerve Stimulation) โดยการวางคอยลต์ามแนว 
เส้นประสาทและลากคอยลต์ามแนวกลา้มเน้ือ โดยกระตุน้ใหเ้ห็นกลา้มเน้ือกระตุกใชเ้วลารวมทั้งหมดประมาณ 
30 นาที ถึง 60 นาที 
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        ก. Forearm กระตุน้ 5 คร้ัง  

 

          
         ข. Plexus กระตุน้ 5 คร้ัง  
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        ค. Back กระตุน้ 5 คร้ัง  

 

 
           ง. Sensory hand กระตุน้ 6 คร้ัง  
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             จ. Peroneal กระตุน้ 5 คร้ัง  

 
 
 

             ฉ. Femoral กระตุน้ 5 คร้ัง  
 
 
         ช. Popliteal กระตุน้ 5 คร้ัง  
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             ซ. Sensory foot กระตุน้ 5 คร้ัง  

 

3.2 แพทยท์ าการกระตุน้สมองดว้ยคล่ืนสนามแม่เหล็กโดยแพทยเ์ลือกใชม้าตรการ (protocol) ในการกระตุน้
แพทยใ์ชเ้วลาประมาณ 10 ถึง 60 นาที แลว้แต่ความเหมาะสมตามตวัโรคของผูป่้วยแต่ละราย 
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ภาคผนวกที ่2 

  
รายนามคณะกรรมการหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์ด้านหัตถการกระตุ้นระบบประสาทด้วยคลื่นสนามแม่เหล็ก  

โรงพยาบาลรามค าแหง 
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