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ประกาศส านักงานเลขาธิการแพทยสภา 
ที่ 6/2567  

เรื่อง ผลการจับฉลากคัดเลือกแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง 
ส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567  รอบที่ 1 

……………………………………………………. 

 

สืบเนื่องจากประกาศแพทยสภา ที่ 1/2567 เรื่อง โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่องส าหรับแพทย์ที่จบจาก 

สถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2567 และคณะท างานพิจารณา

แนวทางการอนุมัติรับรองโรงพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานครเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ ได้ด าเนินการ  

จับฉลากคัดเลือกแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่องส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์ 

เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 26 มีนาคม พ.ศ. 2567  ณ ห้องประชุมวชิรเวช ชั้น 14 อาคาร 

มหิตลาธิเบศร กระทรวงสาธารณสุข โดยได้เชิญผู้แทนโรงพยาบาลที่ได้รับการรับรองเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ  

ปี พ.ศ. 2567 ร่วมกระบวนการคัดเลือกด้วยวิธีการเทียบความประสงค์  มีผู้สมัครทั้งสิ้น จ านวน 29 คน และมีผู้ได้รับ 

การคัดเลือก ณ สถาบันฯ ต่าง ๆ ทั้งสิ้น 19 คน คณะกรรมการแพทยสภาในการประชุมครั้งที่ 4/2567 วันที่ 11  

เมษายน พ.ศ. 2567 ได้มีมติอนุมัติให้ผู้มีรายนามดังต่อไปนี้ เข้าฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะโครงการ  

แพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง ส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567  ได้แก่ 

1. โรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่นเกล้า สังกัดกรมแพทย์ทหารเรือ  ศักยภาพ 8 ต าแหน่ง  

ได้รับแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 1 คน 

1.  แพทย์หญิงชัญญา  ธนด ารง    Poznan University of Medical Sciences 

2.  โรงพยาบาลเลิดสิน สังกัดกรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  ศักยภาพ 20 ต าแหน่ง  

     ได้รับแพทย์เพิ่มพูนทักษะ 5 คน 

1. นายแพทย์สุมิตร  นารังค์   Kasturba Medical College, Manipal University, India 

 2. แพทย์หญิงไปรยา  มีชัย   Nanjing Medical University China 

 3. แพทย์หญิงมนสิชา  ตั้งขจรโกศล  Peking University Health Science Center, China 

 4. นายแพทย์พสิษฐ์  ว่องวิภาสมิตกุล  มหาวิทยาลัยรังสิต 

 5. แพทย์หญิงสุชานันท์  เมฆสังข์  Medical University of Lublin, Poland 

 

 

 



 

 

2 

 3.  โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี สังกัดกรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข ศักยภาพ 20 ต าแหน่ง  

    ได้รับแพทย์เพิ่มพูนทักษะ 6 คน 

    1. แพทย์หญิงณฐพร  หงส์ตระกูล  มหาวิทยาลัยสยาม 

   2. แพทย์หญิงปริณดา  ไชยคิรินทร์    Kursk State Medical University, Russia 

    3. แพทย์หญิงพรปวีณ์  แถมพันธ์  China Medical University, China 

    4. แพทย์หญิงภัทรภร  ประภายนต์  Kursk State Medical University, Russia 

    5. แพทย์หญิงพิมพ์ลภัส  ทองแก้วเกิด  มหาวิทยาลัยสยาม 

    6. นายแพทย์รชต  มุขรัตนมณีศรี  Medical University of Lublin 

4.  ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล  

     ศักยภาพ 12 ต าแหน่ง 

     ได้รับแพทย์เพิ่มพูนทักษะ 7 คน 

     1. แพทย์หญิงชญานิศ  อุปริสัจกุล  Zhejiang University, China 

     2. นายแพทย์กฤติน  ไทยตระกูลพาณิช  Poznan University of Medical Science 

     3. นายแพทย์วศิน  มณีวงศ์วัฒนา  Zhejiang University, China 

     4. นายแพทย์ธนพนธ์  ว่องวีรวัฒนกุล  Zhongshan Medical School, Sun Yat-Sen  

University, China 

     5. นายแพทย์จิรพัทธ์  จารุมิลินท  St. Georges University School of Medicine,  

Grenada 

     6. แพทย์หญิงพัทธ์ธีรา  อุตตะมะ  Our Lady of Fatima University, Philippines 

     7. นายแพทย์จิณหพัชร  ทรงผาสุข  Zhongshan Medical School, Sun Yat-Sen  

University, China 

 

หมายเหตุ   ให้ผู้ได้รับการคัดเลือกเข้าฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง 

ส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบที่ 1  
รับทราบและปฏิบัติดังนี้ 

1. ยืนยันเข้ารับการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่องส าหรับแพทย์ 

ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบที่ 1  ณ โรงพยาบาลที่ได้รับการคัดเลือก 
ภายในวันที่ 5 เมษายน พ.ศ.2567 
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2. แพทยสภาโดย คณะท างานพิจารณาแนวทางการอนุมัติรับรองโรงพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานครเป็น 

สถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ ขอสงวนสิทธิในการไม่อนุมัติให้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูน 

ทักษะโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่องส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ  

พ.ศ. 2567 รอบท่ี 1  ในปีถัดไปในกรณีต่อไปนี้ 

(1)  ไม่มารายงานตัว ณ สถาบันที่ได้รับการคัดเลือกเข้าฝึกอบรมและปฏิบัติงานตามก าหนดเวลา  
(2)  สละสิทธิการฝึกอบรมและปฏิบัติงานหลังจากได้รับการคัดเลือก 
(3)  ลาออกจากการฝึกอบรมและปฏิบัติงานหลังจากเข้ารับการฝึกอบรมและปฏิบัติงานแล้วโดยไม่มี 
     เหตุผลอันสมควร 

 
อนึ ่ง ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพิ ่มพูนทักษะที ่แพทย์เพิ ่มพูนทักษะช าระให้แพทยสภา  

จ านวน 150,000 บาท ในวันประกาศผลจับฉลากคัดเลือกนั ้น เป็นค่าธรรมเนียมที ่ใช้ส าหรับการบริหารจัดการ  
รวมทั้งการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะในระยะเวลา 1 ปี  (ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2567 – 31  
พฤษภาคม พ.ศ. 2568)  โดยระยะเวลาการฝึกปฏิบัติงานจะต้องครบ 12 เดือน  ทั้งนี้ หากแพทย์เพ่ิมพูนทักษะสละสิทธิ
หรือปฏิบัติงานไม่ครบ 12 เดือน จะไม่สามารถเรียกคืนค่าธรรมเนียมดังกล่าวได้ไม่ว่าในกรณีใด ๆ ทั้งสิ้น  
 

จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  11 เมษายน  2567 
 

        พลอากาศโท  
  (นายแพทย์อิทธพร  คณะเจริญ) 

  เลขาธิการแพทยสภา 
 


