
 
 
 

   แพทยสภา  
            The Medical Council of Thailand 
 

แพทยสภา :   ชั้น 12 อาคารมหิตลาธิเบศร ซอยสาธารณสุข 8 กระทรวงสาธารณสุข ถนนติวานนท์ อ าเภอเมือง จงัหวัดนนทบุรี 11000   
                             โทรศัพท์ (Telephone) : 0-2590-1886,  08 9530-1112   E-mail : edu@tmc.or.th 

   12th Floor, Mahitaladhibesra Building, 88/19 Soi 8, The Ministry of Public Health, Tiwanond Rd.,  
   Muang, Nonthaburi 11000, Thailand. E-mail : edu@tmc.or.th  

 

 
ประกาศส านักงานเลขาธิการแพทยสภา 

ที่  8/2567 
เรื่อง ผลการจับฉลากคัดเลือกแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง 

ส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบที่ 2 
……………………………………………………. 

 

สืบเนื่องจากประกาศแพทยสภา ที่  30/2567 เรื่อง โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง ส าหรับแพทย์ 
ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบที่ 2  ลงวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2567 และ
คณะท างานพิจารณาแนวทางการอนุมัติรับรองโรงพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานครเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ 
ได้ด าเนินการจับฉลากคัดเลือกแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง ส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบัน
ผ ลิ ต แพ ท ย์ เอ ก ช น แ ล ะจ าก ต่ า งป ระ เท ศ  พ .ศ . 2 567  รอบ ที่  2  เมื่ อ วั น ที่  2 6  เม ษ าย น  พ .ศ . 2 56 7  
ณ ห้องประชุมเจตพงษ์ ชั้น 14 อาคารมหิตลาธิเบศร กระทรวงสาธารณสุข โดยได้เชิญผู้ แทนโรงพยาบาลที่ได้รับ 
การรับรองเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ ปี พ.ศ. 2567 ร่วมกระบวนการคัดเลือกด้วยวิธีการเทียบความประสงค์   
มีผู้สมัครทั้งสิ้น จ านวน 23 คน และมีผู้ได้รับการคัดเลือก ณ สถาบันฯ ต่าง ๆ ทั้งสิ้น 12 คน คณะกรรมการแพทยสภา  
ในการประชุมครั้งที่ 5/2567 วันที่ 9 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ได้มีมติอนุมัติให้ผู้มีรายนามดังต่อไปนี้ เข้าฝึกอบรม  
และปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ โครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง ส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชน  
และจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบท่ี 2  ได้แก่ 

1. โรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่นเกล้า สังกัดกรมแพทย์ทหารเรือ  ศักยภาพ 7 ต าแหน่ง  

ได้รับแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 2 คน 
 1. แพทย์หญิงทอฝัน  มนุอมร  มหาวิทยาลัยรังสิต 

2.  แพทย์หญิงศศิวรรณ  จิระพงษ์วนิช  Medical University of Lublin, Poland 
2.  โรงพยาบาลเลิดสิน สังกัดกรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  ศักยภาพ 15 ต าแหน่ง  
     ได้รับแพทย์เพิ่มพูนทักษะ 6 คน 

 1. แพทย์หญิงอรจิรา  เตียวโชคตระกูล มหาวิทยาลัยรังสิต 
 2. แพทย์หญิงนารีนาถ  นาคแสง  มหาวิทยาลัยรังสิต 
 3. นายแพทย์กฤษฎา  คีรีวรรณ  Zhengzhou University, China 
 4. นายแพทย์ศราวิน  โปลิตานนท์  Medical University of Lublin, Poland 
 5. แพทย์หญิงณัฐณิชา  อิ่มอ านวยทรัพย์ มหาวิทยาลัยรังสิต 
 6.  แพทย์หญิงคิราอร  สุภาพงศ์ภัค  Zhengzhou University, China 
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3.  ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล  ศักยภาพ 5 ต าแหน่ง 
           ได้รับแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 4 คน 

 1. แพทย์หญิงสมลฏ์  ชีวพันธ์ศรี  Poznan University of Medical Science  Poland 
 2. นายแพทย์ตุลย์  เหล่าสกุล   University of Nottingham United Kingdom 
 3. แพทย์หญิงจิรัชญา  พันธุรักษ์  Kursk State Medical University, Russia 
 4. แพทย์หญิงพัทธ์ธีรา  ไชยพงศ์ธาริน Our Lady of Fatima University, Philippines 

 

หมายเหตุ  ให้ผู้ได้รับการคัดเลือกเข้าฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง ส าหรับ 
          แพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบที่ 2 รับทราบและปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ยืนยันเข้ารับการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่อง ส าหรับแพทย์ 
ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2567 รอบที่ 2 ณ โรงพยาบาลที ่ได้รับการคัดเลือก  
ภายในวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ.2567 

2. แพทยสภาโดย คณะท างานพิจารณาแนวทางการอนุมัติรับรองโรงพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานครเป็นสถาบัน 
ที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ ขอสงวนสิทธิในการไม่อนุมัติให้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะโครงการ
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะน าร่องส าหรับแพทย์ที่จบจากสถาบันผลิตแพทย์เอกชนและจากต่างประเทศ พ.ศ. 2568 ในปีถัดไป 
ในกรณีต่อไปนี้ 

(1)  ไม่มารายงานตัว ณ สถาบันที่ได้รับการคัดเลือกเข้าฝึกอบรมและปฏิบัติงานตามก าหนดเวลา  
(2)  สละสิทธิการฝึกอบรมและปฏิบัติงานหลังจากได้รับการคัดเลือก 
(3)  ลาออกจากการฝึกอบรมและปฏิบัติงานหลังจากเข้ารับการฝึกอบรมและปฏิบัติงานแล้วโดยไม่มี 
     เหตุผลอันสมควร 
 

อนึ่ง ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรมและปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะที่แพทย์เพิ่มพูนทักษะช าระให้แพทยสภา จ านวน 
150,000 บาท ในวันประกาศผลจับฉลากคัดเลือกนั้น เป็นค่าธรรมเนียมที่ใช้ส าหรับการบริหารจัดการรวมทั้งการ
ฝึกอบรมและปฏิบัต ิงานเพิ ่มพูนทักษะในระยะเวลา 1 ปี (ตั ้งแต่ว ันที ่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2567 – 31 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2568) โดยระยะเวลาการฝึกปฏิบัติงานจะต้องครบ 12 เดือน ทั้งนี้ หากแพทย์เพ่ิมพูนทักษะสละสิทธิหรือปฏิบัติงาน
ไม่ครบ 12 เดือน จะไม่สามารถเรียกคืนค่าธรรมเนียมดังกล่าวได้ไม่ว่าในกรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
 

จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  9 พฤษภาคม 2567 
 

        พลอากาศโท  
  (นายแพทย์อิทธพร  คณะเจริญ) 

  เลขาธิการแพทยสภา 
 


