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ประกาศแพทยสภา 
ที ่ ๓๖/๒๕๖๕ 

เรื่อง หลักเกณฑ์ของโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
(ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรตามโครงการเพ่ิมพูนทักษะ) 

 

         อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๑ (๓) (ฎ) แห่งพระราชบัญญัติวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. ๒๕๒๕ และข้อ ๖  
แห่งข้อบังคับแพทยสภา ว่าด้วยกระบวนวิธีพิจารณาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรตามโครงการเพิ่มพูนทักษะ  
พ.ศ. ๒๕๕๑ คณะกรรมการแพทยสภาได้มีมติในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  
ให้ก าหนดหลักเกณฑ์ของโครงการแพทย์เพิ่มพูนทักษะ พ.ศ. ๒๕๖๕ ไว้ดังนี้ 
๑. คุณสมบัติแพทย์ผู้เข้าร่วมโครงการแพทย์เพิ่มพูนทักษะ ต้องเป็นผู้มีสัญชาติไทย ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร 
แพทยศาสตรบัณฑิตและได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมจากแพทยสภา 
๒. คุณสมบัติสถาบันปฏิบัติงาน 

๒.๑. คุณสมบัติทั่วไป เป็นโรงพยาบาลตามเกณฑ์แพทยสภาก าหนดที่มีความมุ่งมั่น ตั้งใจอาสาสมัครเข้าเป็น
สถาบันปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะ โดยมีคุณสมบัติต่าง ๆ ดังนี้ 

๒.๑.๑.  ด้านบริการ 
๒.๑.๒. ด้านวิชาการ 
๒.๑.๓.  ด้านสวัสดิการ และด้านความปลอดภัย 
๒.๑.๔. ด้านการก ากับดูแล (supervision) ประเมินการประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 

๒.๒. คุณสมบัติของสาขาวิชา มีแพทย์เฉพาะทางที่ได้รับหนังสืออนุมัติหรือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญ
ในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขาอายุรศาสตร์ สาขาศัลยศาสตร์ สาขาออร์โธปิดิกส์ สาขากุมารเวชศาสตร์  
สาขาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา และสาขาวิสัญญีวิทยา  

๒.๓. มีกิจกรรมพื้นฐานทางวิชาการและการปฏิบัติงานในวิชาชีพเวชกรรม ดังต่อไปนี้ 
๒.๓.๑. การตรวจผู้ป่วยนอก 
๒.๓.๒. การดูแลผู้ป่วยในหอผู้ป่วย 
๒.๓.๓. การปฏิบัติงานในห้องผ่าตัด 
๒.๓.๔. การเข้ารับการอบรม และ/หรือ รับการแนะน าการบริหารจัดการส าหรับแพทย์ 
๒.๓.๕. มีกิจกรรมวิชาการพ้ืนฐาน 

ก.   Admission case conferences 
ข. Supervision ward round 
ค. Journal club/interesting case/topic reviews 
ง. Review OPD card 
จ. อ่ืน ๆ 

     ๒.๔. ให้สถาบันปฏิบัติงานก าหนดขอบข่ายการปฏิบัติงานของแพทย์เพิ่มพูนทักษะให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ที่
แพทยสภาก าหนด 



 
 

๒ 
      ๒.๕. ให้สถาบันปฏิบัติงานมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 
ทั้งนี้รายละเอียดของแต่ละข้อให้เป็นไปตามคู่มือใช้ในการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
๓. หลักสูตรเพิ่มพูนทักษะและการหมุนเวียนปฏิบัติงานของแพทย์ 

๓.๑  หลักสูตรเพิ่มพูนทักษะประกอบด้วยทักษะในสาขาต่าง ๆ ดังนี้ 
๓.๑.๑. สาขาอายุรศาสตร์ 
๓.๑.๒. สาขาศัลยศาสตร์ 
๓.๑.๓.  สาขาออร์โธปิดิกส์ 
๓.๑.๔. สาขากุมารเวชศาสตร์ 
๓.๑.๕. สาขาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 
๓.๑.๖  สาขาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
๓.๑.๗. วิชาเลือก  

      ๓.๒. เมื่อแพทย์เพ่ิมพูนทักษะผ่านการปฏิบัติงานตามหลักสูตรข้างต้นแล้วควรมีความรู้และคุณสมบัติดังต่อไปนี้  
๓.๒.๑.  สามารถประมวลความรู้มาใช้ในการรักษาผู้ป่วยฉุกเฉิน และโรคที่พบบ่อยตามเกณฑ์มาตรฐานผู้

ประกอบวิชาชีพเวชกรรม มีทักษะและประสบการณ์ดูแลรักษาผู้ป่วยแบบองค์รวมมีคุณภาพใน
ลักษณะของแพทย์เวชปฏิบัติทั่วไป 

๓.๒.๒. สามารถท าหัตถการที่จ าเป็น และพบบ่อยในเวชปฏิบัติทั่วไป เวชศาสตร์ฉุกเฉิน ตามเกณฑ์ 
มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

๓.๒.๓. สามารถสื่อสารกับผู้ป่วย ญาติ และผู้ร่วมงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๒.๔. สามารถเขียนบันทึกทางการแพทย์ 
๓.๒.๕. มีจริยธรรมของวิชาชีพ 
๓.๒.๖. สามารถอยู่ในสังคมอย่างเป็นสุข 

๓.๓. การหมุนเวียนการปฏิบัติงาน ระยะเวลาในการหมุนเวียนปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะให้เป็นไปตามคู่มือ 
การด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
     ๓.๔. การอยู่เวรของแต่ละสาขาวิชา หอผู้ป่วยใน  และห้องอุบัติเหตุฉุกเฉิน ให้เป็นไปตามคู่มือการ
ด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
๔.  วิธีการคัดเลือก (matching) ให้เป็นไปตามระบบของหน่วยงานที่ได้รับจัดสรรแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 
๕.  วิธีการประเมินและเกณฑ์ตัดสิน ให้เป็นไปตามคู่มือใช้ในการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ทัง้นี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

(ศาสตราจารย์เกียรติคุณแพทย์หญิงสมศรี เผ่าสวัสดิ์) 
นายกแพทยสภา 

 


